FONDAZIONE FILM COMMISSION TORINO PIEMONTE

IMPIEGATI
2025 |N° DIPENDENTI |ORE LAVORABILI |ORE LAVORATE |FERIE FRUITE |PERMESSI FRUITI |PERM.LUTTO |DON.SANGUE |MAL/MAT/ALL/INF |TOT.ASS.RETRIB. |% TASSO DI ASS. |% TASSO PRESENZA
gen-25 10 1.840,00 1.528,25 96,00 41,25 0,00 0,00 16,00 153,25 8 92
feb-25 10 1.600,00 1.340,92 0,00 37,08 0,00 0,00 238,00 275,08 17 83
mar-25 10 1.680,00 1.439,50 16,00 63,00 0,00 0,00 186,50 265,50 16 84
apr-25 10 1.760,00 1.489,42 55,75 56,33 0,00 0,00 18,50 130,58 7 93
mag-25 10 1.760,00 1.553,92 87,00 39,08 0,00 0,00 25,00 151,08 9 91
giu-25 10 1.680,00 1.377,25 112,00 21,75 0,00 0,00 21,00 154,75 9 91
lug-25 11 2.024,00 1.670,50 320,00 29,50 0,00 0,00 24,00 373,50 18 82
ago-25 11 1.848,00 949,50 746,00 87,50 0,00 0,00 3,00 836,50 I 55
set-25 11 1.936,00 1.788,25 88,00 48,00 12,00 0,00 24,00 172,00 9 91
ott-25 11 2.024,00 1.924,50 8,00 87,50 0,00 0,00 24,00 119,50 6 94
nov-25 11 1.760,00 1.699,50 0,00 52,50 0,00 0,00 28,00 80,50 5 95
dic-25 11 2.024,00 1.527,25 112,00 65,00 0,00 0,00 78,00 255,00 13 87
21.936,00 18.288,76 1.640,75 628,49 12,00 0,00 686,00 2.967,24 14 86
DIRIGENTE
2025 |N° DIPENDENTI |ORE LAVORABILI |ORE LAVORATE |FERIE FRUITE |PERMESSI FRUITI |PERM.LUTTO |DON.SANGUE |MAL/MAT/ALL/INF |TOT.ASS.RETRIB. |% TASSO DI ASS. |% TASSO PRESENZA

gen-25 1 184,00 159,00 8,00 1,00 0,00 0,00 0,00 9,00 5 95
feb-25 1 160,00 148,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 8 93
mar-25 1 168,00 124,00 44,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44,00 26 74
apr-28 1 176,00 132,00 28,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28,00 16 84
mag-25 1 176,00 161,50 6,50 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50 a4 9%
giu-25 1 168,00 128,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,00 14 86
lug-25 1 184,00 96,00 88,00 0,00 0,00 0,00 0,00 88,00 48 52
ago-25 1 168,00 112,00 48,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48,00 29 71
set-25 1 176,00 163,00 8,00 5,00 0,00 0,00 0,00 13,00 7 93
ott-25 1 184,00 168,00 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 9 91
nov-25 1 160,00 144,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 16,00 10 90
dic-25 1 184,00 154,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 3 97
TOTALI 1 2.088,00 1.689,50 282,50 12,00 0,00 0,00 16,00 310,50 15 85




